附件三：
电子科技大学
哲学社会科学繁荣发展计划
培育项目申请书

项目名称                            
项目类别                            
所在单位                             
课题负责人                          
填表日期                              
   电子科技大学科学技术发展研究院
2020年5月编制
申请人承诺
本人承诺对《申请书》所填各项内容的真实性和有效性负责，保证没有知识产权争议。课题组成员已征得对方同意。若填报失实或违反有关规定，投标单位和课题负责人承担全部责任。如获准立项，本人承诺遵守电子科技大学社科重大、重点攻关培育项目相关管理规定，遵循学术规范，恪守科研诚信，扎实开展研究工作，取得预期研究成果。

              课题负责人（签章）：

                                    年   月   日
填　表　说　明

1、栏目均用中文填写，其中“课题名称”根据研究方向自拟；“项目类别”根据培育目标填写，国家社科基金重大、教育部人文社科重大攻关培育项目为一类，国家社科基金重点项目、四川省重大项目培育为二类项目；“所在单位”填写所在学院。
2、“数据表”部分栏目填写说明：

“课题名称”要与封面相同，一般不超过30个汉字。
“主题词”要按研究内容确定，一般不超过4个主题词，词与词之间空一格。
“涉及学科”一般不超过3个。

3、投标申请书填写要简洁、规范、清晰，适当控制篇幅和字数。
4、申请书一律用计算机填写，按要求填写、打印。投标申请书报送一式5份，其中原件1份、复印件4份。请用A4纸打印装订。
5、申请书由责任单位所在盖章、汇总后，统一报送科学技术发展研究院社科处。
一、基本信息
表1.数据表
	课题名称
	

	主题词
	

	涉及学科
	

	研究类型
	
	A.基础研究 B.应用研究 C.综合研究 D.其他研究

	课题负责人
	
	性别
	
	出生年月
	

	行政职务
	
	专业职务
	
	研究专长
	

	最后学历
	
	最后学位
	
	担任导师
	

	申报类别
	
	培育目标
	
	所在单位
	

	课题组成员（不得超过五人）
	姓名
	性别
	出生年月
	专业
职务
	研究专长
	学位
	分工
	所在单位

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	申报经费
	万元
	研究年限
	年   月     ---  年    月


二、课题负责人情况

表2.课题负责人学术简历

	填写参考提示：1.本人国内外学习经历、工作简历、学术兼职、所获奖励或荣誉称号等基本情况。2.本人主要研究领域和研究专长、与投标课题相关的代表性成果及基本观点、在相关研究领域的学术积累和学术贡献、同行评价和社会影响等情况。




表3.课题负责人承担项目和发表成果目录

	近三年来作为第一负责人承担的各类项目情况

	序号
	项目名称
	项目来源
	批准

经费
	批准时间
	是否结项

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	近三年来发表的与投标课题相关的主要研究成果



	序号
	成果名称
	发表刊物及时间/出版机构名称及时间
	社会评价（引用、转载、获奖或被采纳情况等）

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	


三、课题设计论证

表4.研究状况和选题价值
	填写参考提示：1. 国内外相关研究的学术史梳理或综述。2.对已有相关代表性成果及观点做出科学、客观、切实的分析评价，说明进一步探讨、发展或突破的空间，详细说明本选题相对于已有研究的独到价值和意义（本项重点填写）。




表5.总体框架和预期目标
	填写参考提示：1.本课题研究的主要问题和内容，总体研究框架和子课题构成，子课题与总课题之间、子课题相互之间的内在逻辑关系。2.本课题研究在理论创新、实践应用、服务决策等方面的预期目标。




表6.研究思路和研究方法
	填写参考提示：1.本课题的总体思路、研究视角和研究路径，具体阐明研究思路的科学性和可行性。2.针对本课题研究问题拟采用的具体研究方法、研究手段和技术路线，说明其适用性和可操作性（本项重点填写）。




表7.重点难点和创新之处
	填写参考提示：1.本课题拟解决的关键性问题和重点难点问题，分别阐述提炼这些问题的理由和依据。2.本课题研究在问题选择、学术观点、研究方法、分析工具、文献资料等方面的突破、创新或推进之处（本项重点填写）。




四、研究计划及考核目标
表8.研究进度、任务分工、考核目标
	填写参考提示：1. 本课题研究的实地调研（或实验）方案、资料文献搜集整理方案、总体进度安排和年度进展计划。2.课题负责人和核心成员的具体任务分工和每年投入时间（月）。3.年度考核目标和最终目标。



五、经费预算
表9.经费预算表 

	类别
	金额（万元）
	开支细目

	1.资料费
	
	

	2.数据采集费
	
	

	3.差旅费
	
	

	4.会议费
	
	

	5.国际合作与交流费
	
	

	6.设备费
	
	

	7.专家咨询费
	
	

	8.劳务费
	
	

	9.印刷费
	
	

	10.管理费
	
	

	11.其他支出
	
	

	合计
	


七、审核意见

	表10.责任单位推荐意见

	                                               （签章）

年    月    日


	表11.科研院审查意见

	                                           （签章）

年    月    日
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